СМЕТАНИНСКАЯ СЕЛЬСКАЯ ДУМА

САНЧУРСКОГО РАЙОНА КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ 
ЧЕТВЕРТОГО  СОЗЫВА 

РЕШЕНИЕ

от 29.11.2017





                      

             
№3/15
с.Сметанино
О внесении изменений в решение 

Сметанинской сельской Думы  от 13.03.2013 № 3/21 
Рассмотрев экспертное заключение Минюста Кировской области ,в соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»,  и руководствуясь статьей 22 Устава муниципального образования Сметанинское сельское поселение  Санчурского района Кировской области, Сметанинская сельская Дума
 РЕШИЛА:

1.  Внести в решение Сметанинской сельской  Думы от  13.03.2013 № 3/21 «О Положении о муниципальной службе муниципального образования Сметанинское сельское поселение Санчурского района Кировской области ( с изменениями от 26.02.2014  №10/154,   от 24.06.2015  № 21/108,от 16.03.2016 № 28/129, от 20.04.2016 № 29/143,от 17.08.2016 № 32/159, от 20.06.2017 № 39/202) (далее – Положение) следующие изменения:

           1.1. Статью 5 Положения изложить в новой редакции следующего содержания:

 Статья 5. Взаимосвязь муниципальной службы и государственной гражданской службы Кировской области
           Взаимосвязь муниципальной службы и государственной гражданской службы Кировской области (далее - государственная гражданская служба) обеспечивается посредством:
           1) единства основных квалификационных требований для замещения должностей муниципальной службы и должностей государственной гражданской службы;

           2) единства ограничений и обязательств при прохождении муниципальной службы и государственной гражданской службы;
           3) единства требований к подготовке кадров для муниципальной и гражданской службы и дополнительному профессиональному образованию;

           4) учета стажа муниципальной службы при исчислении стажа государственной гражданской службы и учета стажа государственной гражданской службы при исчислении стажа муниципальной службы;
           5) соотносительности основных условий оплаты труда и социальных гарантий муниципальных служащих и государственных гражданских служащих;
            6) соотносительности основных условий государственного пенсионного обеспечения граждан, проходивших муниципальную службу, и граждан, проходивших государственную гражданскую службу, а также членов их семей в случае потери кормильца
           1..2 Часть 1 статьи 6 главы 2 Положения изложить в новой редакции следующего содержания:

          «1.  Должность муниципальной службы - должность в органе местного самоуправления, аппарате избирательной комиссии муниципального образования, которые образуются в соответствии с уставом муниципального образования, с установленным кругом обязанностей по обеспечению исполнения полномочий органа местного самоуправления, избирательной комиссии муниципального образования или лица, замещающего муниципальную должность.»
           1.3.. Часть 2 статьи 8 главы 2 Положения изложить в новой редакции следующего содержания:

           «2.Квалификационные требования к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки, необходимым для замещения должностей муниципальной службы, устанавливаются муниципальными правовыми актами на основе типовых квалификационных требований для замещения должностей муниципальной службы, которые определяются законом субъекта Российской Федерации  в соответствии с классификацией должностей муниципальной службы, и включаются в должностные инструкции муниципальных служащих
           Квалификационные требования к знаниям и умениям, которые необходимы для исполнения должностных обязанностей, устанавливаются в зависимости от области и вида профессиональной служебной деятельности муниципального служащего его должностной инструкцией. Должностной инструкцией муниципального служащего могут также предусматриваться квалификационные требования к специальности, направлению подготовки.»

         1.4. Часть 3 статьи 8 главы 2 Положения исключить

         1.5. Пункт 3 статьи 11 главы 3 Положения изложить в новой редакции следующего содержания:

         «3) соблюдать при исполнении должностных обязанностей права, свободы и законные интересы человека и гражданина независимо от расы, национальности, языка, отношения к религии и других обстоятельств, а также права и законные интересы организаций;»
          1.6. Пункт 12 статьи 11 главы 3 Положения исключить
          1.7.  Пункты 4,5,6 части 1 статьи 12 главы 3 Положения изложить в новой редакции следующего содержания:

           «4) наличия заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу или ее прохождению и подтвержденного заключением медицинской организации. Порядок прохождения диспансеризации, перечень таких заболеваний и форма заключения медицинского учреждения устанавливаются уполномоченным Правительством Российской Федерации федеральным органом исполнительной власти;

             5) близкого родства или свойства (родители, супруги, дети, братья, сестры, а также братья, сестры, родители, дети супругов и супруги детей) с главой муниципального образования, который возглавляет местную администрацию, если замещение должности муниципальной службы связано с непосредственной подчиненностью или подконтрольностью этому должностному лицу, или с муниципальным служащим, если замещение должности муниципальной службы связано с непосредственной подчиненностью или подконтрольностью одного из них другому;

            6) прекращения гражданства Российской Федерации, прекращения гражданства иностранного государства - участника международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин имеет право находиться на муниципальной службе, приобретения им гражданства иностранного государства либо получения им вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание гражданина Российской Федерации на территории иностранного государства, не являющегося участником международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым гражданин Российской Федерации, имеющий гражданство иностранного государства, имеет право находиться на муниципальной службе;»

           1.8.Пункт 10 части 1 статьи 12 главы 3 Положения изложить в новой редакции следующего содержания:

           «10)  признания его не прошедшим военную службу по призыву, не имея на то законных оснований, в соответствии с заключением призывной комиссии (за исключением граждан, прошедших военную службу по контракту)

-в течение 10 лет со дня истечения срока, установленного для обжалования указанного заключения в призывную комиссию соответствующего субъекта Российской Федерации, а если указанное заключение и ( или) решение призывной комиссии соответствующего субъекта российской федерации по жалобе гражданина на указанное заключение были обжалованы в суд,

- в  течение 10 лет со дня вступления в законную силу решения суда , которым признано, что права гражданина при вынесении указанного заключения и ( или) решения призывной комиссии соответствующего субъекта Российской Федерации по жалобе гражданина на указанное заключение не были нарушены»
            1.9. Часть 1.1 статьи 12 главы 3 Положения исключить

            1.10.Подпункт «в» пункта 2 , пункт 16 части 1 статьи 13 главы 3 Положения изложить в новой редакции следующего содержания:

            «в) избрания на оплачиваемую выборную должность в органе профессионального союза, в том числе в выборном органе первичной профсоюзной организации, созданной в органе местного самоуправления, аппарате избирательной комиссии муниципального образования;
            16) заниматься без письменного разрешения представителя нанимателя (работодателя) оплачиваемой деятельностью, финансируемой исключительно за счет средств иностранных государств, международных и иностранных' организаций, иностранных граждан и лиц без гражданства, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации или законодательством Российской Федерации.»


            1.11. Часть 2 статьи 13 главы 3 Положения исключить
            1.12. Часть 5 статьи 15 главы 4 Положения исключить

            1.13. Пункт 2 части 1 статьи 18 главы 4  Положения изложить в новой редакции следующего содержания:

« 2) прекращения гражданства Российской Федерации, прекращения гражданства иностранного государства - участника международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин имеет право находиться на муниципальной службе, приобретения им гражданства иностранного государства либо получения им вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание гражданина Российской Федерации на территории иностранного государства, не являющегося участником международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым гражданин Российской Федерации, имеющий гражданство иностранного государства, имеет право находиться на муниципальной службе;»


          1.14.Часть 4 статьи 20 главы 5 Положения изложить в новой редакции следующего содержания:

 «4. Муниципальному служащему предоставляется ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за выслугу лет продолжительностью:

1) при стаже муниципальной службы от 1 до 5 лет - 1 календарный день;

2) при стаже муниципальной службы от 5 до 10 лет - 5 календарных дней;

3) при стаже муниципальной службы от 10 до 15 лет - 7 календарных дней;

4) при стаже муниципальной службы свыше 15 лет - 10 календарных дней.

Порядок предоставления ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за выслугу лет устанавливается представителем нанимателя (работодателем).».

1.15.Пункт 3 статьи 30 главы 8 Положения изложить в новой редакции следующего содержания
« 3) подготовка кадров для муниципальной службы и дополнительное профессиональное образование муниципальных служащих;» 


         2. Положения пункта 10 части 1 статьи 12 главы  3 Положения  распространяются на правоотношения, возникшие с 01.01.2014 года.

          3.  Положения статьи 21 Положения о муниципальной службе муниципального образования Сметанинское сельское поселение Санчурского района Кировской области (в редакции настоящего решения) применяются с учетом положений статьи 2 Федерального закона от 1 мая 2017 года № 90-ФЗ «О внесении изменений в статью 21 Федерального закона «О муниципальной службе в Российской Федерации».

4. Настоящее решение вступает в силу с момента официального опубликования.

         5. Настоящее решение   опубликовать в  информационном бюллетене «Сметанинский вестник» , разместить   на сайте администрации Санчурского муниципального района Кировской области 

Глава Сметанинского
сельского поселения


Е.А.Царегородцева

